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ОПШТИ ПОДАЦИ О УСТАНОВИ 

 

 

         Апотекарска установа Велика Плана основана је као здравствена установа у 

којој се обавља фармацеутска здравствена делатност на примарном нивоу за 

општину Велика Плана. 

        На основу Закона о здравственој заштити („Сл.гласник РС“ бр.107/05), 

предвиђено је да се здравствене установе у државној својини оснивају у складу са 

Планом мреже здавствених установа који је донела Влада ( Уредба о Плану мрежа 

здравствених установа  „Сл.гласник РС“ бр.42/06).  

       Уредбом о Плану мрежа здравствених установа, из Апотекарске установе 

Смедерево издваја се Апотека „Мedica“ Велика Плана (тадашњи назив), 19.01.2007. 

године и од тада је уписана у судски регистар, а оснивачка права над Апотеком 

прешла су на локалну самоуправу. 

        Апотека „Мedica“ Велика Плана одлуком оснивача бр. 011-29/2020-I, а према 

Закону о здравственој заштити („Сл. гласник РС“ бр.25/19)  и Уредби о Плану 

мреже здравствених установа („Сл. гласник РС“ бр. 5/20, 11/20) мења назив у 

Апотекарска установа Велика Плана, а своју делатност обавља преко огранака 

Апотеке , и то:  

  -Огранак Лозовик 

Пословни простор апотекарске јединице Милошевац сада се користи као 

складишни простор. 

  

 

ЗАКОНСКИ ОКВИР РАДА УСТАНОВЕ 

          

         Апотекарска установа Велика Плана  послује у складу са Законом о раду и 

Законом о здравственој заштити, на основу којих су донете следеће одлуке и 

правилници: 

 

• Одлука матичне здравствене установе о издвајању организационе јединице 

из свог састава - Апотекарска установа Велика Плана 

• Одлука Скупштине општине Велика Плана о деобном билансу на основу 

утврђених критеријума рада и предлога паритетне комисије за израду 

деобног биланса 

• Статут Апотекарске установа Велика Плана 

• Одлука Скупштине Велика Плана о постављењу Управног, Надзорног 

одбора, као и директора Апотекарске установа Велика Плана 

•  Правилник о систематизацији радних места 

• Правилник о безбедности и здрављу на раду 

• Правилник о показатељима квалитета здравствене заштите 

• Пословник о раду етичког одбора 

 

ПРОПИСИ КОЈЕ АПОТЕКА ПРИМЕЊУЈЕ У РАДУ 

 

  

         Апотекарска установа Велика Плана у свом раду примењује следеће прописе: 

• Закон о раду („Сл. гласник РС“ бр. 24/05 и 61/05, 32/13 и 75/14)    

• Закон о здравственој заштити („Сл. гласник РС“ бр. 25/19)  
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• Закон о лековима и медицинским средствима („Сл. гласник РС“ бр. 84/04, 

85/05, 30/10)  

• Закон о коморама здравствених радника („Сл. гласник РС“ бр. 107/05, 99/10) 

• Закон о безбедности и здрављу на раду („Сл. гласник РС“ бр. 101/05) 

• Закон о забрани пушења у затвореним просторијама („Сл. гласник РС“ бр. 

16/95) 

•  Закон о заштити становништва од изложености дуванском диму („Сл. гласник 

РС“ број 30/10) 

• Закон о спречавању злостављања на раду („Сл. гласник РС“ бр. 36/10) 

• Закон о рачуноводству и ревизији („Сл. гласник РС“ бр. 46/06, 111/09) 

• Закон о порезу на додату вредност („Сл. гласник РС“ бр. 61/05, 61/07, 93/12),  

• Закон о јавним набавкама („Сл. гласник РС“ 91/19, који је у примени од 

01.07.2020. године) 

• Закон о слободном приступу информацијама од јавног значаја („Сл. гласник 

РС“ бр.120/04)  

• Правилник о ближим условима за давање, обнављање или одузимање лиценце 

члановима коморе здравствених радника („Сл. гласник РС“ бр. 119/07, 10/10)  

• Правилник о ближим условима за спровођење континуиране едукације за 

здравствене раднике и здравствене сараднике („Сл. гласник РС“ бр. 130/07, 

2/11) 

• Правилник о начину уништавања лекова, помоћних лековитих средстава и 

медицинских средстава („Сл. гласник РС“ бр. 16/94, 22/94) -- Правилник о 

листи лекова који се прописују на терет средстава обавезног здравственог 

осигурања („Сл. гласник РС“ бр. 97/06, 27/10, 41/10, 9/11, 28/11, 47/11) 

• Правилник о ближем уређивању поступка јавних набавки („Сл. гласник РС“ 

бр.124/12, 14/15 и 68/15)  

• Правилник о унутрашњем узбуњивању („Сл. гласник РС“ 128/14) 

• Правилник о листи производа који се могу продавати у апотеци („Сл. гласник 

РС“ број 53/17) 

• Правилник о управљању медицинским отпадом („Сл. гласник РС“ број 78/10) 

  

ДЕЛАТНОСТ АПОТЕКЕ 

 

        Делатност Апотекарске установа Велика Плана, као здравствене установе у 

којој се обавља фармацеутска здравствена делатност на примарном нивоу, 

обухвата: 

 

1. промоцију здравља, односно здравствено васпитање и саветовање за 

очување и унапређење здравља правилном употребом лекова и одређених 

врста медицинских средстава; 

2. промет на мало лекова и одређених врста медицинских средстава, а на 

основу планова за набавку лекова и медицинских средстава за редовне и 

ванредне потребе; 

3. праћење савремених стручних и научних достигнућа у области 

фармакотерапије и пружања информација грађанима, здравственим 

установама и приватној пракси о лековима и одређеним врстама 

медицинских средстава; 

4. давање савета пацијентима за правилну употребу лекова и одређених врста 

медицинских средстава, односно упутстава за њихову правилну употребу; 
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5. израду магистралних лекова; 

6. друге послове у складу са законом. 

 

          Према класификацији делатности, делатност Апотеке води се пo следећим 

шифрама: 

• 4773 - трговина на мало фармацеутским производима 

• 4774 - трговина на мало медицинским и ортопедским помагалима  

• 4775 - козметички и тоалетни производи 

 

 

ОРГАНИЗАЦИОНА СТРУКТУРА АПОТЕКЕ 

 

УПРАВА 

          -Директор 

 

СЛУЖБА ЗА ЕКОНОМСКО-ФИНАНСИЈСКЕ, ТЕХНИЧКЕ И ДРУГЕ ПОСЛОВЕ 

           -Шеф рачуноводства  

           -Контиста 

           -Фактуриста излазних фактура 

 

ОГРАНАК ЛОЗОВИК         

          -Дипломирани фармацеут 

          -Фармацеутски техничар 

 

 

КАДРОВИ 

 

 

      У Апотекарској установи Велика Плана Плана има 5 запослених, од чега је 4  на 

неодређено време и 1 на одређено време. Овај број људи је потребан да би се 

задовољиле потребе организованог континуираног процеса рада, јер више не 

постоји максималан број запослених који прописује Министарство здравља. 

       Преглед квалификационе структуре запослених у Апотекарској установи 

Велика Плана: 

 

 Број запослених На неодређено 

време 

На одређено 

време 

Медицински 

радници 

               2                  1           1         

Дипл.фармацеути                1                  1           0   

Фарм. Техничари                1                  0           1          

Немедицински 

радници 

                3                   3           0 

ВС спрема                 3                   3           0 

НС спрема                 1                   1           0 

УКУПНО :                 5                  4           1          
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ПОДАЦИ О ПРОСТОРУ КОЈИ УСТАНОВА КОРИСТИ 

 

 

          Укупан простор који Апотекарска установа Велика Плана тренутно користи 

је 48 м2, и он  није потпуно адекватан за несметано обављање фармацеутске 

делатности. Апотекарској установи Велика Плана недостају две просторије у 

Апотеци Велика Плана – за рад директора и рачуноводства. 

           Преглед по објектима 

Огранак  ЛОЗОВИК 28,5м2  –(официна Апотеке)  

Јединица Апотеке Милошевац, 

претворена у складишни 

простор 

19,5м2  –(официна Апотеке) 

 

ЦЕНОВНА СТРАТЕГИЈА АПОТЕКЕ 

 

 

          На основу члана 177. Закона о здравственом осигурању ( „Сл. гласник РС“, 

бр.107/05 и 109/05), члана 23. став 2. и члана 31. став 1. тачка 5. Статута 

Републичког завода за здравствено осигурање(„Сл.гланик РС“,бр.38/06, 25/07, 

64/07, 99/07 и 95/08) и Правилника о условима, критеријумима и мерилима за 

закључивање уговора са даваоцима здравствених услуга и за утврђивање накнаде за 

њихов рад закључује се Уговор о снабдевању осигураних лица Завода лековима и 

појединим помагалима. 

          Уговором о  снабдевању осигураних лица  лековима и појединим помагалима, 

који Апотекарска установа Велика Плана потписује са Републичким фондом за 

здравствено осигурање (РФЗО), уређују се права и обавезе уговорних страна о 

снабдевању осигураних лица РФЗО-а лековима са Листе лекова које се издају на 

лекарски рецепт, и појединим врстама помагала која се издају на рецепт или налог, 

у складу са Правилником о медицинско-техничким помагалима која се обезбеђују 

из средстава обавезног здравственог осигурања, као и утврђивање и обрачун 

накнаде за издате лекове и помагала осигураним лицима РФЗО-а.  Наведени Уговор 

за 2025. годину је закључен почетком 2025.године, и у њему нема уговорене цифре, 

јер ће РФЗО апотекама из Плана мреже пребацивати износе према испостављеним 

фактурама, па се финансијски план за 2025. годину базира на реализацији са РФЗО-

ом у претходној години. 

 

         Уговорена накнада за лекове обухвата: 

 

1. цене лекова које су утврђене Правилником о Листи лекова који се издају на 

терет средстава обавезног здравственог осигурања; 

2. трошкове промета на мало за издате лекове на лекарски рецепт у износу 12% 

који се обрачунавају на велепродајну цену лека. 

          Уговорена накнада апотеци за издата помагала обухвата и трошкове промета 

на мало за издата помагала у апотеци у износу од 4% који се обрчунавају на 

набавну цену помагала. 

          Малопродајна цена лекова који се налазе у Регистру лекова, а који имају 

режим издавања на рецепт и не налазе се на Листи лекова коју прописује РФЗО, 
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формира се тако што се на велепродајну цену додаје ПДВ од 10%  и маржа која је 

почев од 22.10.2015. године клизна и креће се у распону од 12-25% у зависности од 

цене лека на велико. Табела трошкова промета на мало је објављена у Уредби о 

критеријумима за формирање цене лекова чији је режим издавања на рецепт („Сл. 

гласник РС“ бр. 86/2015).    

 

 

ЈАВНЕ НАБАВКЕ  

        

 

         У 2025. години  Апотекарска установа Велика Плана ће  набавку лекова на 

рецепт спроводити према централизованој јавној набавци коју ће РФЗО спровести у 

току 2025. године за лекове са Листе А и А1 за потребе апотекарских установа из 

Плана мреже са којима има закључен уговор о пружању здравствене заштите.  

РФЗО неће спроводити централизовану јавну набавку за медицинско техничка 

помагала која се издају на терет средстава обавезног здравственог осигурања, тако 

да ће Апотекарска установа Велика Плана сама спровести поступак за иста, и тај 

поступак ће бити испланиран у Плану набавки за 2025. годину.    

        Што се тиче других јавних набавки, током 2025. године Апотекарска установа 

Велика Плана више неће спроводити поступке јавне набавке мале вредности за 

одржавање апликативног софтвера малопродаје и финансија, обзиром да је 

промењен Закон о јавним набавкама и да су повећани лимити за спровођење 

поступака јавних набавки мале вредности , тако да процењене вредности ових 

набавки не обавезују на спровођење поступка. 

       

 

 

 

СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ ЗАПОСЛЕНИХ 

 

        У 2025. години Апотекарска установа Велика Плана је планирала стручно 

усавршавање свих медицинских радника, које ће се обављати по Плану едукације 

кога доноси директор почетком сваке календарске године. Лиценцирање 

запослених медицинских радника је обавеза установе, а број бодова који је 

потребно сакупити одређује Фармацеутска комора, тј. Комора медицинских 

техничара и сестара, и према новом Правилнику и за дипл. фармацеуте и за фарм. 

техничаре износи 20 бодова за годину дана, односно 140 за лиценцни период од 

седам година. Већина едукација се обавља у електронском облику, јер су као такве 

бесплатне, што представља један вид уштеде установе. 
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ПРОГРАМСКИ ДЕО 

 

 

         Апотекарска установа Велика Плана у 2025. години не планира никакве 

инвестиције везане за адаптацију објеката,као ни за набавку административне 

опреме.Планирана су поправке рачунара у рачуноводству и сервисирање 

возила(текуће поправке и одржавање).Предвиђена су средства у износу од 

230.000,00 динара за јубиларну награду за једног запосленог,и то за 30 година 

рада.Сви други трошкови који су неопходни у пословању планирани су у складу са 

извршењем у преходној години. 

         Из буџета општине распоредом средстава за функционисање установе за 

примарну здравствену заштиту(АУ Велика Плана) укупни износ који је усвојен је 

10.026.000,00 динара за 2025. годину.Финансијски план који прати овај Програм 

рада тј. који је служио као подлога за израду овог програма је урађен на основу 

реалних трошкова из прошле године: 

         За плате радника 8.086.000 (7.001.000,00 зараде+1.085.000,00 доприноси), 

• 45.000,00 за новогодишње пакетиће( 3 детета),  

• 230.000,00 за јубиларну нараду, 

•  170.000,00 за енергетске услуге, 

•  65.000,00 за услуге комуникација, 

•  700.000,00 за компјутерске услуге,  

• 50.000,00 за услуге информисања,  

• 80.000,00 за стручне услуге  

• 70.000,00 за текуће потребе и одржавање         

     130.000,00 за лекове са позитивне листе                                                                                                                                                                  

             400.000,00 за лекове са негативне листе.         

                                                                        

     Овај финансијски план може претрпети измене,о чему ће бити обавештен 

Управни одбор који ће донети одлуку о измени плана.Пројекција прихода и расхода 

за 2025. Годину је урађена на основу инструкција РФЗО-а.                                                                                

                                                                     

                                                               Директор Апотекарске установе Вел. Плана 

                                                                     Александар Вељковић, дипл. фармацеут 
 

 

 

 


